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Methoden der Moderation

Ehrenamtliche oder politische Arbeit bedeutet immer auch Ar-
beit in Gruppen und Gremien. In Sitzungen und Arbeitsgruppen
werden nicht nur Aufgaben koordiniert, Probleme gelést und In-
formationen weitergegeben, auch Motivation und Engagement
aller werden durch sie grundlegend beeinflusst.

Der Einsatz von Kommunikationstechniken kann mir als Sit-
zungsleiter*in wesentlich dabei helfen, den Sitzungsprozess so
zu gestalten, dass alle Teilnehmenden motiviert sind und mit-
machen.

Wir lernen im Seminar verschiedene Methoden kennen und
Uben, sie anzuwenden. Dabei haben wir stets im Blick, mit wel-
cher Zielgruppe wir zusammenarbeiten, welche Themen be-
arbeitet werden mussen und wie viel Zeit uns fir den Arbeits-
prozess zur Verflgung steht.

Herbert-Wehner-Bildungswerk

Fur uns bedeutet politische Bildung, Burgerinnen und Birger zur
demokratischen Mitwirkung zu ermutigen und zu befdhigen.
Unser Ziel ist der mdndige Burger, der sich in den Strukturen
und Prozessen der Politik auskennt, sie kritisch hinterfragt, seine
Meinung duRern kann, und motiviert ist, sich selbst zu engagie-
ren. Daflr reicht es nicht, ab und zu einen Blick in die Zeitung
zu werfen. Wer politisch aktiv sein und qualifiziert und kritisch
mitreden willl, der braucht rhetorische Fahigkeit, Sachkenntnis,
Bildung und die Fahigkeit, Gber den Tellerrand herauszublicken.

Kontakt

Telefon: 0351 8040220
info@wehnerwerk.de
wehnerwerk.de

POLITISCHE BILDUNG FUR ALLE




FRUHJAHRSWERKSTATT | Methoden der Moderation
26. - 27. April 2022

in Dresden

Seminar 22018

Seminarhaus: Herbert-Wehner-Bildungswerk
DevrientstraBe 7
01067 Dresden

Beitrag: 75 Euro
(fur Mitglieder des Freundeskreises
Herbert-Wehner-Bildungswerk 50 Euro)

Leitung Daniela Saaro
Kinder- und Jugendring Sachsen

Die Teilnahme wahrend der gesamten Veranstaltung wird
erwartet.

Es gelten die Teilnahmebedinungen und HygienemaRnahmen
des Herbert-Wehner-Bildungswerk e.V.:
wehnerwerk.de/ueber-uns/teilnahmebedinungen

Mitglied der

Arbeitsgemeinschaft
Demokratischer Bildungswerke

® © Anerkannter
Bildungstrager

SSHeEN Diese Veranstaltung wird mitfinanziert durch Steuermittel auf
a— der Grundlage des von den Abgeordneten des Sachsischen Landtags
WA v beschlossenen Haushalts.

INFO@WEHNERWERK.DE



PROGRAMMUBERSICHT

(Anderungen vorbehalten!)

Dienstag, 26. April

16:00 Uhr BegruRung der Gruppe &
gemeinsames Kennenlernen

AnschlieRend Rolle und Funktion von Besprechungen
mit Beispielen der Teilnehmenden
e Vorbereitung und Planung eines Modera-
tionsprozesses
¢ Ausgewdhlte Methoden und Verfahren der
Moderation
« Ubungseinheit der Moderationstechniken

gegen 21:00 Uhr Tages-Blitzlicht und Ende des Seminartages

Mittwoch, 27. April
9:00 Uhr Warm up
Gesprdchs-, Strukturierungs- und Visualisie-

rungstechniken in Moderationssituationen

AnschlieBend Durchfiihrung der Moderationen mit Feed-
back und Videoreflexion

12:30- 13:30 Uhr Mittagspause
Nachmittag Visualisierungstechniken

Methodenwahl und Widerstand in der
Gruppe

Gruppenarbeit und Prasentation

gegen 16:00 Uhr Transfer in die Praxis & Ausfihrliche Semi-
narauswertung

INFO@WEHNERWERK.DE ‘ ‘ ‘



WEITERE SEMINARE

Online-Seminar: Systemisches Konsensieren verstehen -
Einstiegskurs

Seminar 22047

28. Marz 2022 /10.00 - 17.00 Uhr

Online via Zoom

50€

In diesem Einstiegskurs bekommt ihr das Systemische Konsensie-
ren, dessen wichtige Elemente, Regeln und Hilfsmittel vorgestellt,
damit ihr zuknftig wisst, wie ihr in euren Gruppen mit mog-
lichst wenig Aufwand zu tragfdhigen Losungen kommen kénnt.
Mehr noch: Weil ihr Grundlegendes Uber das Entscheiden in Grup-
pen lernen werdet, konnt ihr in Zukunft bessere Entscheidungs-
prozesse entwickeln — ganz gleich mit welchem Verfahren deine
Teams und Gruppen entscheiden.

Teams fiihren und entwickeln
Seminar 22028

30. Médrz - 1. April

in Dresden

120€

Das Seminar richtet an Menschen in Fihrungspositionen aus
allen Bereichen. Du lernst nicht nur deine eigenen Fihrungs-
kompetenz zu reflektieren, sondern auch, wie Teams geleitet und
zusammengesetzt werden kénnen, damit alle Teammitglieder
ziel- und I6sungsorientiert miteinander arbeiten kénnen. Dafr
nutzen wir ausgewdhlte Fallbeispiele und praktische Ubungen.
Das Seminar ist gepragt von Kleingruppenarbeit.




ANMELDUNG

(per E-Mail, Post oder Online)

Hiermit melde ich mich / uns verbindlich an fir:
Frithjahrswerkstatt (22018) / 26.-27.04. 2022

Name, Vorname

StraRe, PLZ, Ort

Telefon, E-Mail

Unterschrift

Wie haben Sie von der Bildungsfahrt erfahren?

[] Programmheft [ Internetseite

[] Empfehlung [] Newsletter / per E-Mail
[] Zeitung [ ] Facebook

[ ] Plakat [] Sonstiges ...

Post

Herbert-Wehner-Bildungswerk

Devrientstralle 7

01067 Dresden

Telefax

0351 8040222

E-Mail
info@wehnerwerk.de
WEHNERWERK.DE




